WEWNETRZNE KRYTERIA KWALIFIKOWANIA SEDZIOW NA ZAWODY ZAGRANICZNE

1. Cel wyjazdu
Wyjazd zagraniczny powinien stuzy¢:

e reprezentowaniu organizacji i Polski,

e podnoszeniu kwalifikacji sedziego,

e wymianie doswiadczen,

e budowaniu wspdtpracy miedzynarodowej,

e zapewnieniu wysokiego poziomu sedziowania podczas zawodow.

2. Kryteria formalne
Sedzia powinien:

e posiadac aktualne uprawnienia krajowe i miedzynarodowe,

e miec wazng licencje sedziowska,

e znad jezyk angielski lub inny na poziomie umozliwiajgcym wykonywanie obowigzkow,
e terminowo wywigzywac sie z obowigzkdéw.

3. Kryteria sportowe i zawodowe
Ocenie podlegaja:

e poziom wyszkolenia i doswiadczenie,

e liczba prowadzonych zawoddw krajowych i miedzynarodowych,
e oceny obserwatoréw i delegatow,

e znajomosc¢ aktualnych przepiséw,

e udziat w szkoleniach i egzaminach,

e dyspozycyjnosc.

4. Kryteria etyczne i moralne
Sedzia reprezentujgcy Polske powinien prezentowad najwyzsze standardy etyczne.
Pod uwage bierze sie w szczegdlnosci:

e przestrzeganie zasad etyki sedziowskiej,
e uczciwosé, bezstronnosc¢ i niezaleznos¢ podczas wykonywania obowigzkdw,

e kulture osobistg i szacunek wobec zawodnikéw, treneréw, organizatoréw i innych sedziéw,

e odpowiedzialnos¢ za stowo i zachowanie réwniez poza zawodami,

e brak zachowan godzacych w dobre imie organizacji lub sSrodowiska sedziowskiego,

e przestrzeganie zasad fair play,

e unikanie konfliktéw interesow,

e odpowiedzialne korzystanie z mediéw spotecznosciowych oraz powstrzymywanie sie od
publikacji mogacych naruszaé wizerunek organizacji,

e przestrzeganie obowigzujgcych przepisdow prawa oraz regulamindw organizacji,

e brak prawomocnych kar dyscyplinarnych lub toczacych sie postepowan dotyczacych naruszen

etycznych (do czasu ich wyjasnienia decyzja o delegowaniu moze zosta¢ wstrzymana),
e dawanie przyktadu mtodszym sedziom poprzez postawe i zachowanie.



5. Kryteria organizacyjne
Uwzglednia sie rowniez:

e dotychczasowg wspodtprace z Komisjg Sedziowska,
e gotowos¢ do przekazywania zdobytej wiedzy po powrocie z wyjazdu.

6. Zasada reprezentowania Polski

Osoba delegowana za granice jest ambasadorem polskiego srodowiska sedziowskiego i zobowigzana
jest do:

e przestrzegania zasad etykiety i protokotu,

e dbania o wizerunek Polski oraz organizacji,

e zachowania profesjonalizmu podczas catego wyjazdu,

e poszanowania lokalnych przepiséw, zwyczajéw i kultury.

7. Decyzja o delegowaniu

Ostateczng decyzje o delegowaniu podejmuje Kolegium Sedzidéw biorgc pod uwage catoksztatt
kwalifikacji sedziego. Spetnienie kryteriow formalnych nie stanowi automatycznej podstawy do
otrzymania nominacji na wyjazd zagraniczny. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze odmowic
delegowania, jezeli uzna, ze postawa etyczna, moralna lub organizacyjna sedziego nie daje rekojmi
godnego reprezentowania Polski i organizacji na arenie miedzynarodowej.

8. Lista sedziow

Przed rozpoczeciem kazdego sezonu Kolegium Sedziéw przygotowuje imienng liste sedzidw, ktérzy
spetniajg w/w kryteria. Lista musi zosta¢ wystana do biura PZS w nieprzekraczalnym terminie do 15
sierpnia kazdego roku. Ostatecznie lista jest zatwierdzana przez Zarzad PZS. Wzdr listy sedzidow stanowi
zatacznik do niniejszych kryteridw.




ZAYACZNIK DO KRYTERIOW




